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 وصف وظ��ف

 التواصل والإعلام : دائرة ال
  : ي

ي) المس� الوظ��ف ن ي / إنجل�ي ي اللغة (عرئب
 كاتب محتوى ثنائئ

 رام الله الموقع: 
 :  مدير الإعلام والتواصل المسؤول المبا�ش

�ة  الهدف العام للوظ�فة:  ف ف الع���ة والإنجل�ي ي عا�ي الجودة باللغتني
ا�ف ي اح�ت ي اللغة تط��ر محتوى كتائب

يتو� كاتب المحتوى ثنائئ
 . عات، والفعال�ات، والاتصال المؤس�ي امج المؤسسة، وحملات جمع الت�ب تهدف الوظ�فة إ� تع��ز وض�ح ال�د، وا�ساق    ل�ب

ي ترسيخ صوت مؤس�ي متماسك ومؤثر. 
ة، وقوة الرسائل ع�ب مختلف قنوات الاتصال، بما �سهم �ف  الن�ب

 
 والمسؤول�اتالمهام  
�ة �شمل • ف ف الع���ة والإنجل�ي ي باللغتني

ا�ف  :إعداد وص�اغة محتوى اح�ت
o  امج  ملخصات وتقار�ر ال�ب
o  ن  مواد الاتصال مع المانحني
o رسائل الحملات 
o مواد الفعال�ات 
o  ي

ونى  محتوى الموقع الإل��ت
o الإعلانات والب�انات المؤسس�ة 

، الجال�ات، المانحون المؤسسيون) • ، إقل��ي  .مواءمة الرسائل لتناسب فئات متعددة من الجمهور (مح�ي
ام باله��ة المؤسس�ة • ض ة والال�ت  .مراجعة وتح��ر المحتوى الداخ�ي لضمان الوض�ح والدقة وقوة ال�د وا�ساق الن�ب
عات • امج، وجمع الت�ب ، ال�ب  .التنسيق مع وظائف الإعلام، المحتوى الرق�ي
ي تط��ر رسائل الحملات من منظور �دي و�بدا�ي  •

 .المساهمة �ف
ي جميع المواد •

 .ضمان الحساس�ة الثقاف�ة والدقة الس�اق�ة �ض
 

 
ات المطل��ة   المؤهلات والخ�ب

�ة • ف ف الع���ة والإنجل�ي اف�ة باللغتني ي ال�تابة الاح�ت
ة مثبتة �ف  .خ�ب

ي الإعلام أو الاتصال أو الصحافة أو العمل التنموي أو المجالات ذات الصلة •
 .خلف�ة �ف

 .قدرة تح����ة عال�ة واهتمام بالتفاص�ل  •
ي بأسلوب واضح وجذاب •

 .القدرة ع� تبس�ط المحتوى التنموي والإ�ساضى
ام بالمواع�د النهائ�ة • ض  .القدرة ع� العمل ضمن أطر زمن�ة واضحة والال�ت

 
ات الأداء الرئ�س�ة  مؤ�ش

 .تحسن ملموس في جودة واتساق المخرجات التحریریة •
 .تقلیل عدد جولات المراجعة وتسریع اعتماد النصوص •
 .رضا فرق البرامج والتمویل عن جودة النصوص •
 .تعزیز اتساق السرد المؤسسي عبر الحملات والمواد المختلفة •

 
 

 


